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Pedagogisk personal i forskola lasaret 2024/25

Forslag till beslut

Utbildningsnimnden noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Av samtliga anstillda som arbetar med barn (omraknat till heltidstjanster) i Nackas
torskolor har 31 procent en férskollirarlegitimation. Trots en 6kning med 1
procentenhet jamfort med ldsaret innan dr andelen ligre 4n bédde riks- och linssnittet (43
respektive 32 procent) och varierar stort mellan savil forskolorna som olika omraden i
kommunen. I 88 procent av férskolorna i Nacka 4r andelen anstillda med
torskollararlegitimation minst 20 procent. Det innebir att kommunens mal om att minst
95 procent av forskolorna ska na upp till minst 20 procent férskolldrare inte uppnas.

Personaltitheten matt i antal barn per heltidstjanst dr 5,4 i Nackas forskolor, vilket ar en
néagot ligre personaltithet dn snittet £6r riket (5,1) och lanet (5,3). Jamfort med
foregaende ar har ocksa det genomsnittliga antalet barn per heltidstjanst i férskolorna i

Nacka 6kat nagot.

De fristiende férskolorna i Nacka har fortsatt i genomsnitt en ligre andel anstillda med
torskollirarlegitimation samt nagot hogre antal barn per anstilld dn genomsnittet f6r de
kommunala foérskolorna i kommunen. Dock har bade andelen anstillda med
torskollararlegitimation och personaltitheten 6kat jimfért med foregaende ldsar 1 de

fristiende forskolorna.

Arendet

I férskolan krivs en forskolldrarlegitimation fOr att fa bedriva undervisning och kunna bli
tillsvidareanstilld som forskollirare. Utéver forskolldrare far det 1 undervisningen 1
forskolan dven finnas annan personal som har en sidan utbildning eller erfarenhet att
barnens utveckling och lirande frimijas.'

I detta drende redovisas tillgangen till legitimerade och behdriga forskollarare 1 Nackas
forskolor lisaret 2024/25. Dessutom redovisas uppgifter om samtliga anstilldas
utbildningsbakgrund och personaltithet. Jamforelser gérs mellan kommunala och
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fristaende forskolor i kommunen, linet och riket samt 6ver tid. Redovisning sker ocksa
uppdelat pa forskola. Alla uppgifter avseende anstillda som redovisas i drendet avser
heltidstjanster.

All statistik som redovisas i drendet ir framtagen och publicerad av Skolverket.”
Underlaget for statistiken ar de uppgifter om den pedagogiska personalen som
forskolorna har skickat in till Statistiska centralbyran (SCB) och som avser situationen
per den 15 oktober 2024. Dirutéver grundar sig uppgifterna pa Skolverkets forskolldrar-
och liratlegitimationsregister’ samt SCB:s universitets- och hogskoleregister och register
6ver befolkningens utbildning®. Eventuella skillnader mellan uppgifter om andel anstillda
med forskolldrarexamen och andel anstillda med forskolldrarlegitimation beror pa att
uppgifterna om examina respektive legitimation och behorighet himtas fran olika register
med olika framstillningsdatum.

Undantag fran legitimations- och behorighetskravet finns bland annat f6r lirare och
torskollirare vid skolor och férskolor med waldorfpedagogisk inriktning. I Skolverkets
statistik om lirare i grundskolan ingar darfor inte skolor med waldorfinriktning i
behorighetsstatistiken. Eftersom det inte finns nagot register éver forskolors inriktningar
har Skolverket inte naigon mojlighet att pa motsvarande sitt utesluta férskolor med
waldorfinriktning i statistiken om personalen i forskolan. Av denna anledning 4r det vart
att notera att en fristiende forskola med waldorfinriktning i Nacka, Waldorflekskolan
Stjarngull, ingar i méttet andel anstillda med forskolldrarlegitimation som redovisas 1
detta drende. Eftersom det endast r6r sig om en forskola dr dock paverkan pa statistiken
marginell.

Enligt Skolverkets publicerade statistik saknar tre férskolor i Nacka, Amadeus férskola
Boo, Jarlaho6jdens forskola och Storingens Montessoriférskola, anstillda med
torskollirarlegitimation. Utbildningsenheten har varit i kontakt med dessa forskolors
rektorer. I tvd av fallen, Amadeus forskola Boo och Jirlah6jdens forskola, uppger
forskolorna att den publicerade statistiken stimmer med laget vid redovisningstillfallet 1
oktober 2024. Huvudmannen f6r Amadeus férskola Boo omférdelade resurser inom
organisationen strax efter redovisningstillfallet, sa att férskolan skulle ha en férskolldrare i
vintan pa att en nyrekrytering av forskollirare blev klar. Andelen foérskolldrare £6ljs upp
under varen 2025, i samband med tillsyn. Jarlahéjdens forskola startade upp sin
verksamhet under hostterminen 2024 och var vid detta tillfille i vintan pa beslut om att
slas thop med Kiristallens férskola, dir det redan fanns ett antal legitimerade férskolldrare
anstallda. Nir det giller Storingens Montessoriforskola sa har de kunnat visa f6r
utbildningsenheten att de hade en férskollirare vid redovisningstillfillet, sa i deras fall har
det blivit nagot fel nér de rapporterade uppgifterna till Skolverket. Ytterligare en forskola,
I Ur och Skur Upptickarna, dr bortfall i Skolverkets statistik eftersom de inte har skickat

2 Se www.skolverket.se/skolutveckling/statistik

3 Uppgifterna om férskollirarlegitimation avser legitimation och behérighet utfirdad fram till och med februari 2025.

+ Uppgifter om utbildning frin SCB:s universitets- och hégskoleregister och register 6ver befolkningens utbildning avser utbildning
till och med virterminen 2024,
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in uppgifter till SCB. I bilagan till denna tjansteskrivelse, dir personalstatistiken
presenteras pa forskoleniva, redovisas darfor inga uppgifter gillande anstillda med
forskollirarlegitimation for de tva sistnimnda forskolorna.

Personal i Nackas forskolor

Lisaret 2024 /25 ir antalet anstillda i arbete med barn i Nackas 97° foérskolor totalt 1 098,
omriknat till heltidstjanster. Av dessa arbetar 46 procent i de 37 férskolorna dar
kommunen ar huvudman och 54 procent i de 60 férskolorna med enskild huvudman.

Personalens utbildning
I forskolan far det i undervisningen utéver forskollirare dven finnas annan personal som

har en sddan utbildning eller erfarenhet att barnens utveckling och lirande frimjas.
Lasiret 2024/25 har 28 procent av samtliga anstillda i arbete med barn i Nackas
torskolor en forskollararexamen och 2 procent en annan pedagogisk higskoleexamen. Dirutover
har 11 procent sluttért en gymnasial uthildning for arbete med barn och 34 procent en viss
pedagogisk uthildning. 1 den sistnamnda kategorin ingar pedagogiska hogskoleutbildningar
utan examen och gymnasiala utbildningar utan slutbetyg. Andelen av de anstillda med en
annan utbildningsbakgrund, och som dirmed tillh6r kategorin dvrig uthildning, ir 25
procent. I figur 1 redovisas andelen anstillda efter utbildningsbakgrund i samtliga
forskolor 1 Nacka och uppdelat pa huvudmannatyp samt i jamforelse med riket och linet.

Figur 1 Andel (%) anstillda i arbete med barn (omriknat till heltidstjinster) efter utbildning lisaret 2024 /25 i
Nacka kommun totalt och uppdelat pa huvudmannatyp. Jimforelse med riket och Stockholms lin.
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5> Uppgiften avser det faktiska antalet frskolor i Nacka kommun vid redovisningstillfillet. En fristiende férskola, I Ur och Skur
Upptickarna, dr dock bortfall i Skolverkets statistikinsamling av personal i forskolan lasiret 2024/25 och saknas dérfor helt och
hillet i Skolverkets publicerade statistik.
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Anm.: Uppgifter om de anstilldas utbildningsniva ir himtat fran SCB:s universitets- och hogskoleregister och register
6ver befolkningens utbildning och avser utbildning till och med virterminen 2024. Med gymnasial ntbildning for arbete med
barn avses avslutade gymnasiala utbildningar inom huvudinriktningen Barn och ungdom. Hir ingir dven de som har
genomfért motsvarande kurser inom kommunal vuxenutbildning med utfirdat examensbevis. Med viss pedagogisk
uthildning avses oavslutade (¢j examen eller slutbetyg) utbildningar med nigon av ovan angivna inriktningar. Ovrig
uthildning avser andra dn ovan angivna utbildningsinriktningar.

Figuren visar att férdelningen av de anstillda utifran utbildningsbakgrund i Nacka dr
snarlik med genomsnittet f6r linet. Daremot ar andelen anstéllda med forskollirarexamen
respektive gymnasial utbildning for arbete med barn betydligt storre 1 riket dn i Nackas
torskolor, samtidigt som andelen anstillda med viss pedagogisk utbildning eller dvrig uthildning
ar storre 1 Nackas forskolor i jaimforelse med genomsnittet for riket. Av figuren framgar
ocksa att det finns skillnader mellan kommunala och fristiende forskolor i Nacka, dir de
kommunala frskolorna har en hégre andel anstillda med forskollirarexamen och en ligre
andel med dvrig uthildning jamfort med de fristaende férskolorna.

Anstillda med forskolldrarlegitimation
Av samtliga anstallda som arbetar med barn 1 Nackas forskolor har 31 procent en

forskollirarlegitimation. Som tidigare nimnts beror skillnader mellan uppgifter om andel
anstillda med forskollirarexamen och andel anstillda med forskolldrarlegitimation pa att
uppgifterna om examina respektive legitimation och behorighet himtas fran tva olika
register med olika framstéllningsdatum. Figur 2 visar andelen anstéllda som ar
legitimerade forskollarare i Nacka kommun totalt sett och uppdelat pa huvudmannatyp
samt i jimforelse med riket och Stockholms lin.

Figur 2 Andel (%) anstillda i arbete med barn som ér legitimerade och behoriga forskolliarare (omriknat till
heltidstjinster) lisaret 2024/25 i Nacka kommun totalt och uppdelat pa huvudmannatyp. Jimf6relse med
riket och Stockholms lin.
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Anm.: Uppgifterna om férskolldrarlegitimation avser legitimation och behérighet utfirdad fram till och med februari
2025.
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Av figuren framgar att andelen anstillda med foérskollararlegitimation i Nackas férskolor
ar lagre an savil motsvarande andel i riket (43 procent) som i Stockholm lin (32 procent).
Figuren visar ocksa att andelen anstéllda med forskollararlegitimation skiljer sig mellan
Nackas kommunala och fristaende forskolor. I férskolor i kommunens egen regi dr
andelen anstillda med forskollararlegitimation 33 procent medan motsvarande andel ar
29 procent i férskolor med enskild huvudman. Aven pa riks- och linsniva dr andelen
anstillda som har en forskolldrarlegitimation hogre i kommunala foérskolor dn 1 fristiende
forskolor.

I figur 3 visas utvecklingen av andelen anstillda med forskolldrarlegitimation sedan
lasiret 2017/18 i samtliga forskolor i Nacka kommun och uppdelat pa huvudmannatyp
samt i jaimforelse med riket och Stockholms lin.

Figur 3 Andel (%) anstillda i arbete med barn som ér legitimerade och behoriga forskollarare (omriknat till
heltidstjinster) lisiren 2017/18-2024/25 i Nacka kommun totalt och uppdelat pa huvudmannatyp.
Jamforelse med riket och Stockholms lin.
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Figuren visar att andelen anstillda med forskolldrarlegitimation har 6kat sedan
foregaende ldsar i samtliga redovisningsgrupper. I savil Nackas samtliga férskolor som 1
de kommunala forskolorna i kommunen ér 6kningen 1 procentenhet. I de fristiende
forskolorna i Nacka har andelen anstillda med foérskollirarlegitimation 6kat med 2
procentenheter. Sedan lisaret 2017/18 har andelen anstillda med forskolldrarlegitimation
1 Nackas forskolor fluktuerat nagot mellan ldsaren, medan 6kningen har varit kontinuerlig
i riket och Stockholms lin.
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Ett av kommunens mal f6r forskolan ar 2025 dr att minst 95 procent av alla férskolor i
Nacka kommun, saval kommunala som fristaende, ska ha minst 20 procent forskollarare.
Utbildningsnimnden har valt att titta pa andelen som har minst 20 procent for att kunna
folja upp att férskolor har en miniminiva av forskollirare. Med foérskollirare avses
anstallda med forskollararlegitimation, omriknat till heltidstjanster. Figur 4 visar andelen
anstillda med foérskollirarlegitimation per forskola i Nacka sorterat i stigande ordning.

Figur 4 Andel (%) anstillda i arbete med barn som ir legitimerade och behdriga forskolliarare (omriknat till
heltidstjinster) per férskola i Nacka kommun, lisiret 2024/25.
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Anm.: Varje streck dr en férskola. Firgen visar férskolans regi. Waldorflekskolan Stjarngull ingér inte i redovisningen
pa grund av undantag fran legitimationskravet. I Ur och Skur Upptickarna dr bortfall i Skolverkets statistikinsamling
och saknas darfér ocksa i redovisningen. Dirutdver ingar inte Storingens Montessoriférskola eftersom Skolverkets
uppgift om noll férskollirare i denna enhet inte stimmer enligt uppgift fran férskolans ledning.

Figuren visar att andelen anstéllda som har férskollirarlegitimation varierar mellan 0 och
100 procent i férskolorna i Nacka kommun. Medianen dr drygt 30 procent och i hilften
av Nackas forskolor ar andelen mellan 25 och 37 procent. Bland de fristiende
forskolorna dr det en storre spridning nir det géller andelen anstillda som har
torskollirarlegitimation 4n bland de kommunala férskolorna. De fristiende férskolorna
ar 1 majoritet bade bland forskolorna med hogst andel anstillda som har
forskollirarlegitimation och bland de som har ligst andel anstallda med
forskollararlegitimation.

I 83 av 94 forskolor i Nacka med redovisad statistik® dr minst 20 procent av de anstillda i
arbete med barn legitimerade forskollirare. Detta motsvarar 88 procent av Nackas
forskolor. Aven om det ir en hogre andel 4n féregiende lisar, dd andelen var 82 procent,
s uppnas dven detta lisar inte kommunens uppsatta mal om att minst 95 procent av

¢ I berikningen ingir inte Waldorflekskolan Stjarngull pa grund av undantag fran legitimationskravet samt I Ur och Skur Upptickarna,
som ir bortfall i Skolverkets statistikinsamling. Dirutéver ingar inte Storingens Montessoriforskola, eftersom Skolverkets uppgift
om noll férskollirare i denna enhet inte stimmer enligt uppgift fran férskolans ledning.
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forskolorna ska nd upp till minst 20 procent forskollirare. Av de 11 foérskolor som har en
ligre andel anstillda med forskollararlegitimation an 20 procent dr majoriteten, 10
stycken, fristaende.

Antal barn per heltidstjanst

Personaltitheten matt i antal barn per heltidstjdnst dr 5,4 i Nackas forskolor. Relaterat till
heltidstjanster med forskollararlegitimation dr antalet barn betydligt hogre, 17,4. Figur 5
visar antal barn per heltidstjanst respektive antal barn per heltidstjanster med
forskolldrarlegitimation i Nacka kommun totalt sett och uppdelat pa huvudmannatyp
samt i jamforelse med riket och Stockholms lin.

Figur 5 Antal barn per heltidstjidnst respektive antal barn per heltidstjinster med forskolldrarlegitimation

lasaret 2024 /25 i Nacka kommun totalt och uppdelat p4 huvudmannatyp. Jimférelse med riket och
Stockholms lin.
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Figuren visar att antalet barn per heltidstjanst dr nagot hégre 1 Nackas samtliga férskolor
jamfort med savil riket som Stockholms lidn, dir antalet barn per heltidstjanst ar 5,1
respektive 5,3. Av figuren framgar det ocksa att personaltitheten skiljer sig mellan
Nackas kommunala och fristaende férskolor. I Nackas forskolor i kommunens egen regi
ir antalet barn per heltidstjanst 5,3 medan det gar 5,4 barn per heltidstjanst i Nackas
fristaende forskolor.

Figuren askadliggdr ocksd att det dr storre skillnader mellan de olika
redovisningsgrupperna nir antalet barn relateras till heltidstjanster med
forskollirarlegitimation. Pa riksniva gar det 11,9 barn per heltidstjanst med
forskollirarlegitimation, vilket innebir en betydligt hogre forskolldrartithet dn bade
genomsnittet for Nacka kommun (17,4) och Stockholms lin (16,4). Nackas kommunala
forskolor har dock en hégre forskollarartithet (16,1) 4n bade genomsnittet for de
fristaende forskolorna i kommunen (18,7) och linet som helhet.
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I figur 6 visas utvecklingen av personaltitheten matt i antal barn per heltidstjdnst sedan
lasdret 2017/18 i samtliga forskolor i Nacka kommun och uppdelat pid huvudmannatyp
samt i jaimforelse med riket och Stockholms lin.

Figur 6 Antal barn per heltidstjinst lisaren 2017/18-2024/25 i Nacka kommun totalt och uppdelat pa
huvudmannatyp. Jimférelse med riket och Stockholms lin.
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Av figuren framgir det att antalet barn per heltidstjanst i bade Nackas samtliga forskolor
och i de kommunala forskolorna 1 kommunen har 6kat nagot sedan féregaende lasar. I
de fristdende forskolorna i Nacka har diremot antalet barn per heltidstjanst minskat
nagot under samma tid. Over tid har dock personaltitheten minskat i savil samtliga
forskolor 1 Nacka som Nackas kommunala respektive fristiende forskolor sedan lasaret
2017/18. Pi riks- och linsnivd har personaltitheten diremot varit relativt konstant under
de senaste itta ldsiren.

Utvecklingen av forskollirartitheten mitt i antal barn per heltidstjanst med
torskolldrarlegitimation i de olika redovisningsgrupperna 6ver tid framgar av figur 7.
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Figur 7 Antal barn per heltidstjinster med forskolldrarlegitimation lisaren 2017/18-2024/25 i Nacka
kommun totalt och uppdelat pa huvudmannatyp. Jimférelse med riket och Stockholms lin.
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Figuren visar att antalet barn per heltidstjanster med forskolldrarlegitimation har minskat
jamfort med lasdret 2017/18 i savil Nacka som i riket och linet. Forskollarartitheten i
forskolorna har dirmed okat 6ver tid, framfor allt i Nackas fristiende forskolor och i

Stockholms lan som helhet.

Personaltitheten och andelen anstillda med forskolldrarlegitimation varierar mellan
Nackas forskolor. Figur 8 visar spridningen mellan férskolorna i kommunen. Antalet
barn per heltidstjanst ar fler ju hogre upp en punkt befinner sig i figuren och andelen
anstillda med foérskollirarlegitimation dr hégre ju lingre till héger en punkt ligger.
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Figur 8 Personaltithet (antal barn per heltidstjinst) och tillging till férskolldrare (andel (%) heltidstjinster
med forskolldrarlegitimation) per férskola i Nacka kommun, lisiret 2024/25.
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Anm.: Varje punkt ir en férskola. Firgen visar forskolans regi. Waldorflekskolan Stjarngull ingar inte i redovisningen

pé grund av undantag frin legitimationskravet. I Ur och Skur Upptickarna ir bortfall i Skolverkets statistikinsamling

och saknas darfér ocksa i redovisningen. Diarutover ingar inte Stordngens Montessoriférskola eftersom Skolverkets

uppgift om noll férskolldrare i denna enhet inte stimmer enligt uppgift fran forskolans ledning.

Figuren visar att det inte finns nagot tydligt samband mellan personaltithet och andel

anstallda med forskollararlegitimation. Av figuren framgar det ocksa att personaltitheten

och andelen anstillda med foérskolldrarlegitimation framfor allt varierar stort mellan de

fristiende forskolorna (grona prickar i figuren) i kommunen.

Uppgifter per omrade

Andelen anstillda med forskolldrarlegitimation och personaltitheten matt i antal barn per

heltidstjanst varierar ocksa mellan olika omraden 1 Nacka kommun. I tabell 1 redovisas

personalstatistik samt uppgifter om antal férskolor och antal barn per omrade i

kommunen.
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Tabell 1 Statistik per omrade i Nacka kommun, ldsaret 2024/25.

Andel (%)
anstdllda
med
Antal forskollarar-
anstdllda legitimation
(omrdaknat (omrdknat  Antal barn
Antal till heltids-  till heltids- per
Omrade forskolor Antal barn  tjanster) tjanster) heltidstjanst
Nacka, samtliga 97 5917 1098 31 5,4
Boo (norra) 15 898 164 32 5,5
Boo (sodra) 18 1127 206 35 5,5
Fisksatra 4 274 62 26 4,5
Saltsjobaden 10 561 108 26 5,2
Sickladn (vastra) 28 1706 329 31 5,2
Sickladn (6stra) 10 614 107 28 5,8
Alta 12 737 125 33 5,9

Anm.: Avrundningsfel kan férekomma.

Tabellen visar att medan 35 respektive 33 procent av de anstillda i arbete med barn i
forskolorna i sédra Boo och Alta har en forskollirarlegitimation, sa 4r motsvarande andel
1 Fisksitra och Saltsjobaden 26 procent. Det framgar ocksa att personaltitheten mitt i
antal barn per heltidstjanst samtidigt 4r hogre 1 férskolorna i Fisksitra jamfért med
forskolorna i Alta och sédra Boo, 4,5 jamfért med 5,9 respektive 5,5 barn per
heltidstjanst. I férskolorna pa Gstra Sicklaon ar savil andelen anstallda med
torskollararlegitimation som personaltatheten ligre dn snittet f6r Nackas samtliga
férskolor.

Utbildningsenhetens utredning och bedomning

I Nackas forskolor dr savil andelen av de anstillda som har en forskollirarlegitimation
som personaltitheten ligre 4n motsvarande niva i riket som helhet. Att barnen i
forskolan har tillgang till legitimerade forskollarare dr viktigt fOr att ge dem en likvirdig
utbildning av hog kvalitet. Personaltitheten behdver vara anpassad utifrin barnens behov
och forutsattningar sisom lokalernas utformning och kan déirfor variera.
Personalstatistiken som redovisas i drendet bidrar dirfér med pusselbitar for att bedoma
forskolans kvalitet.

Kommunens mal f6r andel férskolldrare dr inte uppnatt. Det finns ett antal férskolor
med lag andel férskollirare, vilket behéver uppmirksammas sarskilt. Statistiken om
personalen dr ett viktigt underlag i de kvalitetssamtal som utbildningsenheten genomfor
med rektorer nu. Utbildningsenheten foljer upp kvaliteten i férskolan pa olika sitt och
ansvarar dven for att genom tillsyn och insyn granska att grundliggande kvalitetskrav
uppfylls, exempelvis att det finns tillgang till férskolldrare i alla verksamheter. Uppgifter
om andelen av de anstillda som dr legitimerade férskollirare redovisas i Jamforaren som
ett underlag f6r vardnadshavares val av foérskola.
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Ekonomiska konsekvenser
Arendet innehaller inga beslut med ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Tillgangen till legitimerade och behoriga forskollirare ar en viktig forutsittning for god
kvalitet 1 undervisningen i forskolan. Att folja upp tillgangen till forskollarare i alla
verksamheter ir en reguljir del av utbildningsnimndens kvalitetssystem. Arendet
innehaller dock inga beslut med konsekvenser for barn.

Konsekvenser for klimat och miljo
Arendet innehaller inga beslut med konsekvenser f6r klimat och miljo.

Handlingar i darendet
Tjansteskrivelse daterad den 26 maj 2025
Bilaga 1. Personalstatistik per forskola lasiret 2024/25

Carina Legerius Nina Beer
Enhetschef Utbildningsexpert
Utbildningsenheten Utbildningsenheten

Beslutet ska skickas till:
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